
MÖGLICHE WERTEVERSTÖSSE, DIE ERFASST WERDEN SOLLEN (SCHAUBILD 2)

Diskriminierung

Im Hierarchieverhältnis
AG/AN, als auch auf

jeder Hierarchieebene
bezogen auf ein

Diskriminierungs-
merkmal (Rassismus,

Antisemitismus) 

Respekt, Solidarität

Umgangswerte
werden

unterschiedlich
interpretiert

Machtmissbrauch Mobbing

Hierarchieverhältnis
AG/AN wird

ausgenutzt

Im Hierarchie-
verhältnis AG/AN,
als auch auf jeder
Hierarchieebene,

über längere
Zeit/Wiederholung

(Sexuelle) Belästigung

Im Hierarchie-
verhältnis AG/AN,
als auch auf jeder
Hierarchieebene


